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Древнегреческий философ Аристотель назвал город «единством непохожих». Но людей, живущих в одном городском пространстве, может объединять одна цель.  Такой общей целью в Москве стал рост конкурентоспособности нашего города в глобальном мире. В Москве нас окружают технологии, которые раньше были лишь в фантастических рассказах: умный дом, умный город, огромное количество сервисов и порталов. Сейчас это стало обыденностью и не вызывает удивления. Москва становится открытой, доступной для москвичей. 
Фраза «Мы учимся в Москве» справедлива во всех смыслах. Учиться в Москве сегодня престижно, московское образование – плацдарм для будущих высококвалифицированных специалистов. Город стал одной большой школой, поскольку богатейшая столичная культурная и научная среда включена в общеобразовательный процесс: бесплатное посещения музеев для школьников, технопарков, «День без турникетов», «Субботы московского школьника», «IT-субботы», «Университетские субботы».
Школа делает быстрые шаги вперёд, чтобы вписаться в ту высокотехнологичную среду, в которой мы живём. Слова Уинстона Черчилля: «Уже сегодня нужно делать то, о чём другие будут думать завтра» являются подтверждением правильных инновационных направлений в образовании. Именно школа способна стать той благодатной почвой, которая сможет предоставить возможность каждому ученику максимально раскрыть свои способности, чтобы каждый ребенок мог стать успешным и показать свои высокие результаты. Можно сказать, что это необходимое условие лидерства Москвы в эпоху нового технологического уклада. Только школа способна сформировать у детей осознание того, что путь к лидерству возможен за счёт своего труда, таланта, старания. А интенсивное внедрение в образовательных учреждениях востребованных профилей с использований новых образовательных ресурсов, направленных на интенсификацию процесса, совершенствование форм и методов организации учебного процесса, играют особую роль в повышении качества образовательного процесса современной  школы. 
Начиная с 7 класса, в школах открываются предпрофильные классы, которые в 10-х классах станут профильными. Когда в школе традиционно сделан акцент на изучение гуманитарных дисциплин и иностранных языков, как организовать качественно процесс обучения в новых открытых «ИТ–классах»? Как  выстроить всю цепочку мероприятий, благодаря которым выпускники станут успешными и покажут отличные результаты? 
1. Цель практики: усилить мотивацию учащихся к получению новых компетенций, повысить качество подготовки выпускников через формирование индивидуальных образовательных маршрутов учащихся ИТ-классов.
Задачи практики:
1. Изучить индивидуальные способности и интересы учащихся через анкетирование, диагностики, наблюдения, беседы.
2. Повысить мотивацию к изучению профильных предметов, используя все возможности цифровой среды, современного оборудования.
3. Подготовить к осознанному выбору профессии, благодаря сотрудничеству с работодателями, мастер-классам от победителей конкурсов профессионального мастерства.
4. Способствовать формированию креативной и критически мыслящей личности, активно и целенаправленно  познающей мир через экскурсии, занятия на площадках и в лабораториях вузов, технопарков.
5. Разработать образовательный маршрут ИТ-класса, на его основании выстроить индивидуальный образовательный маршрут для каждого учащегося.
2. Этапы реализации практики.

Рис. 1. Этапы реализации практики
3.  Методы реализации практики.
При реализации практики используются различные методы.
Максимальное использование цифровой среды в учебной деятельности помогает учащимся ИТ-классов осваивать новые способы работы с альтернативными источниками, формировать  основы информационной культуры. 
Акцент  на самостоятельную работу способствует повышению мотивации у обучающихся к изучению профильных предметов. Компьютер является для них инструментом, с помощью которого можно решить поставленные задачи быстро, качественно, интересно. А значит, полностью устранить одну из важнейших причин отрицательного отношения к учебе – неуспех, обусловленный непониманием, значительными пробелами в знаниях.
Проектная деятельность с использованием ИКТ. Эта форма работы позволяет осуществлять индивидуальный подход к каждому ученику, организовать групповую работу, распределять обязанности в группах по способностям и интересам учеников; привлекать к участию работодателей и преподавателей ВУЗов. Активно посещая Технопарки, ученики используют дополнительное оборудование и прикладное ПО, работают над проектами под руководством победителей конкурсов профессионального мастерства. 
4. Описание оборудования: цифровая образовательная среда ГБОУ Школы №1287 формируется из следующих компонентов: 3 компьютерных классов, кабинета робототехники; цифрового оборудование для проведения экспериментов (3Д принтер и 3Д сканер) и опытов.

Рис. 2. Цифровая образовательная среда ГБОУ Школы №1287
Все остальное необходимое оборудование нам предоставляют на своих площадках ВУЗы – сотрудники, технопарки – сотрудники, работодатели.
5. Проанализировав интересы и индивидуальные способности учащихся, критерии проекта «ИТ–класс», мероприятия на сайтах profil.mos.ru, events.educom.ru, были выбраны для участия следующие мероприятия с  сентября по декабрь 2022 года:
· Курсы практических занятий: «Виртуальная и дополненная реальность», «Графический дизайн», «Инженерный дизайн CAD», «Робототехника на базе микроконтроллеров «Arduino» в Проектном центре «Детский технопарк равных возможностей» РГСУ на Беговой (по выбору учащихся).
· Мастер-классы в Детском Технопарке «На Зорге».
· ИТ-каникулы в НИТУ «МИСиС» Трек «Программирование роботов в виртуальной среде».
· В университете МИСИС при поддержке Правительства Москвы кейс-чемпионат «Траектория». Направление "Машиностроение и транспортные системы".
· Хакатон «STANKIN\WEB and Mobile. Разработка и создание мобильных приложений» в МГТУ «СТАНКИН».
· Выездная образовательная программа для школьников, проявляющих высокий интерес к проектной/ исследовательской деятельности, в Проектной школе МГК в ОЦ "Команда". Центр педагогического мастерства совместно с ресурсными центрами Регионального трека БВ. Планировалось с 13 по 17 октября 2022 года, перенесли на январь 2023г.
· Курсы «Код будущего» на площадке университета «Синергия».
· Подготовка к Всероссийской Олимпиаде школьников, Московской Олимпиаде школьников тренерами школы ЦПМ. 
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[bookmark: _GoBack]Рис. 3. Проведенные мероприятия с сентября по декабрь в ИТ- классе.
6. Методические и оценочные материалы (примеры заданий, кейсов, тестов, рабочих листов, анкет и др.).
Образовательный маршрут ИТ-класса с фиксированием даты участия каждого учащегося.
	№
	ФИ
	Экскурсия в Технопарк РГСУ
	Экскурсия в Технопарк на Зорге
	«Университетские субботы» Фантастика или реальность, как аддитивные технологии изменили нашу жизнь». МАДИ
	Заключительный этап кейс-Чемпионата «Траектория» в МИСИС»

	Знакомство с факультетами МТУСИ
	Мастер-класс «Аддитивные технологии» от победителя Woldskills Понкратовой Х.

	Проектная школа МГК в ОЦ "Команда"

	Курсы «Код будущего» на площадке университета «Синергия»


	1. 
	Иванов И.
	
	16.11
	
	20.11.12
	
	14.12.22
	
	

	2. 
	Петров П.
	9.11
	
	1.10.22
	
	11.22
	
	10.22
	11.22

	3. 
	Сидоров С.
	
	16.11
	
	20.11.22
	
	14.12.22
	
	


[bookmark: Таблица1]Таблица 1. Проведенные мероприятия с сентября по декабрь в ИТ-классе.
В начале учебного года каждый ученик выбрал одно-два перспективных ИТ-направления: моделирование и прототипирование, программирование и web - программирование, робототехника, VR реальность, графический дизайн. На основании данного выбора были составлены маршруты. 
Пример индивидуального образовательного маршрута ученика Иванова И. (направление «Web- программирование»).
	№
	Мероприятие
	Результат
	Дата

	1. 
	Международная акция «День ИТ – знаний». Урок от программиста-разработчика VK Гусева Ф. 
	Участие
	21.10.22

	2. 
	Экскурсия в VK компанию по адресу: Ленинградский проспект, 39 стр 79 (сотрудничество с работодателем) «ЭкосистемаVK: как создается цифровое будущее»
	Участие
	9.11.22

	3. 
	Всероссийский проект «Урок цифры». Урок по теме: «Видеотехнологии» от программиста-разработчика VK Гусева Ф.
	Участие
	30.11.22

	4. 
	Посещение кружка по Web-программированию.
	Участие
	1.09.22-наст.момент

	5. 
	Хакатон «STANKIN\WEB and Mobile. Разработка и создание мобильных приложений».
	Выход в Финал
	9.12.22-10.12.22

	6. 
	Открытая межрегиональная научно-практическая конференция «Открываем таланты» https://sch1287s.mskobr.ru/ . Создание сайта «ProПрироду».
	В процессе
	1.12.22 - наст.момент

	7. 
	Международный конкурс проектов и прикладных исследований школьников и студентов на основе реальных задач работодателей. https://srd.mosschool2086.ru/. Создание сайта для будущего музея игрушек СССР «ЦМИТ Ниагара»
	В процессе
	11.22-наст.момент


[bookmark: Таблица2]Таблица 2. Индивидуальный образовательный маршрут ученика Иванова И.
Эффективность данной практики можно измерить  по следующим параметрам:

Рис. 4. Параметры эффективности
После каждого мероприятия был проведен опрос среди учащихся. По результатам которого вносились корректировки в траекторию развития ИТ- класса.
	№
	Вопрос
	Да
	Нет

	1. 
	Мое общее впечатление?
	
	

	A. 
	Это было прекрасное мероприятие.
	
	

	B. 
	Я с уважением и признательностью отношусь к организаторам мероприятия. 
	
	

	C. 
	Мне понравилось, т.к. я смог посоревноваться с другими.
	
	

	D. 
	Мне было скучно, я устал.
	
	

	2. 
	Что заставило меня принять участие в мероприятии?
	
	

	A. 
	Я хотел поучаствовать вместе со всеми.
	
	

	B. 
	Я хотел, чтоб меня похвалили за старание.
	
	

	C. 
	Я хотел проверить свои возможности и посоревноваться с другими.
	
	

	D. 
	Я хотел узнать что-то новое, открыть для себя удивительный мир неизвестного.
	
	

	E. 
	Я не хотел никого обижать и расстраивать. Мне пришлось заставить себя участвовать в этом мероприятии.
	
	

	3.
	Что захотелось сделать после мероприятия?
	
	

	A. 
	Попробовать самому сделать что-то подобное в классе.
	
	

	B. 
	Прочитать книгу, изучить подробную информацию по данному направлению.
	
	

	C. 
	Рассказать друзьям о том, как все было познавательно.
	
	

	D. 
	Ничего.
	
	


Таблица 3. Анкета «Моя оценка мероприятия»
В декабре был проведен опрос учащихся ИТ-класса по удовлетворенности разнообразия занятий, качества преподаваемых дисциплин. 
Пример опроса.
Прочитайте утверждения и оцените степень Вашего согласия по 4-балльной шкале:
«4» - несомненно, да.
«3» - скорее да, чем нет (слабое согласие).
«2» - скорее нет, чем да (слабое несогласие).
«1» - нет, абсолютно неверно.
	№
	Критерии оценки удовлетворенности
	Оценка в баллах (степень согласия)

	
	
	4
	3
	2
	1

	Я удовлетворен(а) организацией занятий.

	1. 
	Я многое узнал(а), многому научился.
	
	
	
	

	2. 
	Занятия интересные, разнообразные, насыщенные.
	
	
	
	

	3. 
	Занятия проходят на разных площадках Технопарков ВУЗов, работодателей.
	
	
	
	

	4. 
	Педагог учитывает индивидуальные особенности и организует индивидуальный подход.
	
	
	
	

	Что Вас привлекает на профильных занятиях, проводимых в школе, технопарках, ВУЗах, у работодателей?

	1. 
	Овладение новыми знаниями и умениями.
	
	
	
	

	2. 
	Знакомство со спецификой ИТ-профессий.
	
	
	
	

	3. 
	Общение с педагогами.
	
	
	
	

	4. 
	Работа со специализированным оборудованием.
	
	
	
	

	Что Вам дали занятия по профильным предметам?

	1. 
	Знакомство с победителями конкурсов профмастерства, специалистами в ИТ-отрасли.
	
	
	
	

	2. 
	Развитие своих способностей, приобретение новых знаний в будущей профессии.
	
	
	
	

	3. 
	Получение результатов в выбранном направлении.
	
	
	
	

	4. 
	Углубленное изучение предметов.
	
	
	
	

	Я удовлетворен(а) системой оценивания поощрения, требований.

	1. 
	Система оценивания открыта и понятна
	
	
	
	

	2. 
	Есть возможность взаимооценки и самооценки.
	
	
	
	

	3. 
	Мои результаты и достижения оцениваются объективно и справедливо.
	
	
	
	

	4. 
	Удовлетворен(а) своими учебными достижениями.
	
	
	
	

	Оцените, в какой мере Вы ощущаете:

	1. 
	Радость успеха.
	
	
	
	

	2. 
	Свою самостоятельность.
	
	
	
	

	3. 
	Поддержку педагога.
	
	
	
	

	4. 
	Возможность проявить свои способности.
	
	
	
	

	Я удовлетворен(а) психологическим климатом на занятиях.

	1. 
	Нравятся мои взаимоотношения с педагогом.
	
	
	
	

	2. 
	Всегда могу обратиться к педагогу за помощью.
	
	
	
	

	3. 
	Чувствую себя комфортно среди сверстников.
	
	
	
	

	4. 
	Атмосфера располагает к творчеству, работе с полной отдачей, достижению высоких результатов.
	
	
	
	


Таблица 4. Удовлетворенность разнообразия занятий в ИТ-классе
Уровни удовлетворенности:
96-73- максимальная удовлетворенность.
72-49 - удовлетворенность.
48-25- низкая удовлетворенность.
24-0 - неудовлетворенность.
Групповой показатель степени удовлетворенности отражаем в таблице:
	№
	ФИ
	Уровень удовлетворенности

	
	
	Максимальная удовлетворенность
	Удовлетворенность
	Низкая удовлетворенность
	Неудовлетворенность

	1.
	Иванов И.
	95
	
	
	

	2.
	Петров П
	
	
	46
	

	3.
	Сидоров С.
	
	52
	
	

	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	

	
	Итого (в % от числа участников опроса)
	5(33%)
	8(53%)
	2(14%)
	0


Таблица 5. Степень удовлетворенности.
Подводим анализ по каждому учащемуся, целиком ИТ-классу. Анализируем успехи и неудачи. Вносим корректировки на 2 полугодие. 
7. Если говорить о результатах за такой короткий промежуток времени (4 месяца), то они незначительные, но есть. Они очень ценны для нашей школы: 
· Призеры в Международной технической олимпиаде «‎Траектория взлёта»‎ 7-11 классы (МАИ).
· Участники финала Хакатона «STANKIN\WEB and Mobile. Разработка и создание мобильных приложений».
· Участники заключительного этапа кейс-Чемпионата «Траектория» в МИСИС».
· Вошли в 5 команд по создание сайта для будущего музея игрушек СССР «ЦМИТ Ниагара» в Международном конкурсе проектов и прикладных исследований школьников и студентов на основе реальных задач работодателей. https://srd.mosschool2086.ru/. И готовимся к финалу.
· По результатам написания эссе вошли в команду Проектной школы МГК в ОЦ «Команда».
· Приглашены на практический тур отборочного этапа Московской предпрофессиональной олимпиады.
· Прошли отборочное тестирование и обучаемся на курсах «Код будущего» на площадке университета «Синергия».
8. Особенностью современного учебно-воспитательного процесса является использование различных компьютерных технологий.  В центре образовательного процесса ученик, который, исходя из своих индивидуальных способностей и интересов, самостоятельно выстраивает процесс познания. Между учителем и учеником складываются «субъект - субъектные» отношения. Учитель выступает в роли помощника, консультанта, поощряющего оригинальные идеи, стимулирующего активность, инициативу, самостоятельность ученика. 
Данная практика основывается на принятии уникальности личности каждого ребенка, поддержке его индивидуальных потребностей и интересов, позволяющих стать востребованным выпускником любой школы
9. Перспективы дальнейшего развития.

Разработав индивидуальный образовательный маршрут для каждого учащихся, проведя анализ результатов 1 полугодия, во 2 полугодии 10 класса и в 11 классе мы готовы принять участие в следующих мероприятиях:
· В научно-практической конференции «Инженеры будущего». Направление «ИТ».
·  В конференции «Наука для жизни». Направление «Многообразие науки».
·  В Московском  городском  конкурсе исследовательских и проектных работ.
·  Во 2 этапе Московской предпрофессиональной олимпиады.
·  В МОШ, ВОШ.
·  В Предпрофессиональном экзамене.
10. Трансляция опыта реализации практики представлена на страницах:
· https://sch1287s.mskobr.ru/predprof/it-class/predprof-info
· https://sch1287s.mskobr.ru/predprof/it-class/project-metrics
· https://ok.ru/group/64253251617020
· https://vk.com/s1287
· https://t.me/school1287
· https://misis.ru/applicants/school-leavers/competitions/keis-chempionattraektoriya/rezul_tatyotborochnogoetapa/ (Команда Шестеренка)
· Stankin\Web Mobile (stankinhackweb.ru)  (Команда Adventurers) 
Разглядеть искру таланта в каждом ребенке и суметь зажечь от нее свечу - важная миссия команды педагогов ИТ-класса и всей школы. Поддержка полезных инициатив ребят, выстраивание индивидуальных траекторий их успешности поможет добиться совместных результатов.
Ещё ученик Сократа Аристипп говорил, что детей следует учить тому, что пригодится им, когда они вырастут. И сегодня ценность школьного знания во многом определяется необходимостью и возможностью его использования в реальной жизни ученика — будущего выпускника.
Если каждый из нас внесет свою лепту в развитие современного московского образования, вложит душу в любимое дело, то можно с уверенностью сказать, что школа в век высоких технологий и новых уровней коммуникаций будет тем живым организмом, в котором детей будут учить находить решения многих жизненно важных задач.
Нужно приложить много сил, знаний, опыта, чтобы каждый наш ученик смог реализовать свои способности, а мы могли с гордостью говорить: «Москва — город успешных, счастливых людей».



ЦОС


Компьтерные классы


Цифровое оборудование


3Д принтер, 3Д сканер


Кабинет роботетхники













Мотивационный компонент


через мотивацию обучения


Знаниевый компонент


через оценочную систему успеваемости по профильным предметам


Личностный компонент


через самооценку,	свойства рефлексивности, уровень развития креативности, коммуникативные навыки










1


Изучение показателей проекта "ИТ-класс в московской школе".


2


Анализ интересов и индивидуальных способностей учащихся. 


3


Знакомство с профильными ВУЗами и подписание договора о сотрудничестве.


4


Выбор перспективных ИТ-направлений на рынке труда: моделирование и прототипирование, программирование и web - программирование, робототехника, VR реальность, графический дизайн.


5


Посещение курсов практических занятий в технопарках, ВУЗах, на площадках работодателей. 


6


Разработка индивидуального проекта учащимися по выбранному ИТ-направлению.


8


Анализ и корректировка работы в конце 10 класса.


7


Участие в городских, всероссийских конкурсах по выбранному ИТ- направлению.





Разработка индивидуальных маршрутов учащихся ИТ-класса.
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